
 
แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนšาที ่

ชื่อหนŠวยงาน  องคŤการบริหารสŠวนวัดหลวง        

ประจำปŘงบประมาณ        พ.ศ. 2568                                                            

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหนšาที่ ของหนŠวยงาน ขšาราชการ 

และเจšาหนšาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. สรุปผลการประกาศเจตนารมณŤตามนโยบาย No Gift Policy ขององคŤกรหรือหนŠวยงาน  

ลำดับท่ี ชื่อหนŠวยงาน วันท่ีประกาศ ขšอมูลประกอบ 

1. องคŤการบริหารสŠวนตำบลวัดหลวง 1 ต.ค. 67 https://www.watluanglocal.go.

th/frontpage/procure/previe

w/MnluVTd6TklqbGV1d28zd0

FORWR0dz09 

 

    

2. สรุปผลการปลุกจิตสำนึก หรือสรšางวัฒนธรรมองคŤกรตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหนšาที่  

ลำดับท่ี ชื่อหนŠวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ขšอมูลประกอบ 

1. องคŤการบริหารสŠวนตำบล 

วัดหลวง 

๕ ก.พ. 68 ประชุมประจำเดือน https://www.watl

uanglocal.go.th/f

rontpage/news/p

review/ODB0Ym

9PYWQzR0J0Q3Z

4S2tSdzVUdz09 

     

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหินšาที ่

ของขวัญและของกำนัลที่ไดšรับ จำนวน (ครั้ง) 

 

ผูšใหšของขวัญ 

 

1) หนŠวยงานภาครัฐ 0 

2) หนŠวยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อ่ืน ๆ - 



 
รับในนาม  

1) หนŠวยงาน 0 

2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีไดšรับ  

1) สŠงคืนแกŠผูšใหš 0 

2) สŠงมอบใหšแกŠหนŠวยงาน 0 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

 

4. ปŦญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนŠวยงาน 

 ไมŠมีปŦญหาและอุปสรรค          

             

             

              

5. ขšอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนŠวยงานตŠอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนšาที่ 

 ไมŠมีขšอเสนอแนะ          

             

             

              

 

ลงชื่อ      

                (นายใหม  จงสีหา) 

            ปลัดองคŤการบริหารสŠวนตำบลวัดหลวง 

             ผูšรายงาน  

 

       ลงช่ือ............................................................. 

   (นายประจักษŤ  อภัยภกัด์ิ) 

                     นายกองคŤการบริหารสŠวนตำบลวัดหลวง 

                      ผูšรับรองรายงาน 

หมายเหตุ ใหšผูšบริหารสูงสุดขององคŤกร หรือผูšรักษาราชการแทน หรือผูšปฏิบัติราชการแทน เปŨนผูšรับรองรายงานและ

เผยแพรŠลงเว็บไซตŤ 


